KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

Pedagdgiai ertékelési és kutatotanari szakterlleten pedagdgus szakvizsgara felkészitd
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

1.A szakiranyl tovabbképzés megnevezése: Pedagdgiai ertékelési és kutatotanari
szakterlleten pedagdgus szakvizsgara felkészit6 szakiranyu tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: Szakvizsgazott pedagogus a pedagogiai
értékelés és kutatotanari feladatok teriiletén

3. A szakiranyu tovabbképzés besorolasa:
3.1. Képzési tertilet szerinti besorolas: pedagdguskepzes képzési terilet
3.2. A végzettségi szint besorolésa:
3.2.1. ISCED 1997 szerint: alapkepzési és mesterképzesi szint esetén egyarant 5A
3.2.2. ISCED 2011 szerint: alapképzesi szint esetén 6, mesterképzési szint esetén 7
3.2.3. az eurdpai keretrendszer szerint: alapképzeési szint esetén 6, mesterkepzési szint
esetén 7
3.2.4. a magyar képesitési keretrendszer szerint: alapképzeési szint esetén 6,
mesterképzési szint esetén 7
3.3. A szakképzettség képzési terlletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti
tanulmanyi teruleti besorolasa:
3.3.1. ISCED 1997 szerint: oktatas (1), tanarképzes és oktatdstudoméany (14)
3.3.2. ISCED-F 2013 szerint: Szakosodott oktatok (szaktanarok) képzése 0114

4. A felvétel feltétele:
- alapképzésben vagy mesterképzésben szerzett Ovodapedagogus, tanito,
gyogypedagogus vagy tanari oklevél, avagy régi tipusu foiskolai vagy egyetemi
szintli 6vodapedagogus, tanitd, gyodgypedagdgus vagy tanari oklevél és

- legalabb harom év pedagdgus-munkakdrben eltoltott szakmai gyakorlat
5. Képzési id6 félévekben: 4 félév
6. A szakképzettség megszerzésehez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

7. A képzés célja és a szakmai kompetencidk (tudas, képesség, attitid, autonomia és

felelésség):
7.1. A képzés célja: A vildag sok orszagaban mar korabban is szoros egységbe
szervez6dtek a tanarképz6 és neveléstudomanyi kutatOhelyek, és a felsGoktatasi
intézmények régota térekednek arra, hogy még szorosabb partnerkapcsolatot épitsenek ki
az iskolakkal. A magyar kdznevelési rendszerben lezajlott valtozasok lehet6vé teszik,
hogy a tanarképzésben megfelel6 mélysegben és terjedelemben szerepeljenek olyan
tudaselemek és kialakitandé kompetencidk, amelyek példaul a tanéarképzésben sok
szempontbol eléttiink jaro Finnorszagban mar 1971 oOta jelen vannak nemcsak a
tandrképzeésben, hanem a tanitoképzésben is. Az alapelv — amely &thatja a finn mellett
tobb mas OECD-orszag tanarképzesét — az Un. Kutatds-alapl (research-based)
tandrképzeési rendszer, amely egyrészt a modern neveléstudomanyi eredmények
megjeleneset és kozvetitését jelenti a tanarképzésben, de emellett a tanarjeldlteknek
0nallo kutatési feladatot is meg kell oldaniuk egy jelentds kreditértékii szakdolgozat
keretében.



A magyarorszagi tanarképzés jelenlegi rendszere lehet6vé teszi a kutatas-alapl
tandrképzest, azonban az ehhez sziikséges kutatoi szemléletmdd fejlesztésének jelentds
tartalékai vannak a palyan 1évé gyakorld tanarok korében. A kutatas-alapu
tandrtovabbképzés keretében a pedagogusok felkészilhetnek arra, hogy a tantargyi
keretektol flggetleniil 6k maguk képesek legyenek pedagdgiai targyu empirikus kutatasi
eredményeket kdzvetlenll olvasni, osztalytermi és iskolai szintii kutatasokat, méréseket,
készség- és képességfejleszté kisérleteket megtervezni es Kivitelezni; tapasztalataikrol,
kapott eredményeikr6l kollégéiknak, vagy a neveléstudomanyi kutatoknak beszamolni. A
tanarképzési modellek valtozasai olyan tovabbkepzési szak inditasat indokoljak,
amelyben a kvantitativ pedagogiai értékeléssel kapcsolatos, tantargyi strukturén ativeld
méresmetodikai  ismeretek,  képességek és  kompetenciak  fejlesztese  (pl.
kutatasmodszertan, statisztikai elemzési eljarasok, pedagdgiai kiséreltek tervezése)
mellett a technoldgiaalapy oktatasi eszkdzok, platformok kevésbé szakspecifikus
alkalmazési lehet6ségei, valamint a kiilonbozé orszagos, regionalis, helyi mérések
intézményi szintli eredményeinek értelmezésére torténd felkészités kap prioritast. E célok
megvaldsitasahoz hatékony eszkdzt nydjthat a 120 kredites képzés.

7.2. Szakmai kompetenciék:

7.2.1. Tudas:

- A szakvizsgazott pedagdgus atfogd tudassal rendelkezik a pedagogiai mérés-
értékelés és az empirikus tarsadalomtudomanyi kutatasok tudomanyos hatterérél,
megkozelitéseirdl, elvi és gyakorlati kérdéseirdl.

- Tantargyaktol  fiiggetlendl alaposan ismeri a  neveléstudomanyi,
tarsadalomtudomanyi kutatdsok kvalitativ, kvantitativ és kevert modszereit,
eszkozeit, ezek alkalmazasi lehetdségeit és korlatait.

- Ismeri a neveléstudomanyi kutatasok legujabb hazai eredményeit, a pedagdgiai
mérés-értékelés hazai és nemzetkozi tendenciat, a fétertileti mérések altalanos
jellemzoit, a mérés-ertékelés hagyomanyos (papir alapu) és online formaihoz
kapcsolodo relevans pedagogiai innovaciokat.

- Meély ismeretekkel rendelkezik a tanulasra vonatkozdé tudomanyos elmeletekrdl,
ismeri a tanulds stratégiait, modszereit, a tanulas és tanitas, nevelés timogatasanak
eljarasait, erti a hatékony pedagdgusi munka alapfeltételenek szamito élethosszig
tarto és az élet minden teriiletére kiterjed6 tanulas lehetéségeit.

- Erti az online kommunikéci6 fontossagat, ismeri a modern kommunikacio tereit, a
technologiaalapt  oktatasi eszk6zok, platformok kevésbé szakspecifikus,
tantargyakon ativel6 alkalmazasi lehetdségeit.

- Ismeri a pedagogiai mérésekre, kisérletekre és kutatdsokra vonatkozO etikai
normékat.

7.2.2. Képesséegek:

- Képes az intezményi keretek kozott megvalosuld tudésszintmerésekhez és
képességvizsgalatokhoz kapcsolodo szervezési és iranyitd feladatok ellatasara:
feladatlapok, papir alapu es online tesztek osszedllitasanak koordinalasara és
kiértekelésére, vizsgak lebonyolitasara, helyi felmeérések Kkivitelezésére,
intézmenyek, képzési programok értékelésére, orszdgos és nemzetkozi
vizsgalatokba val6 bekapcsolodasra.

- A szakvizsgazott pedagogus a hivatasanak gyakorlasa soran képes az osztalytermi
és iskolai szintii merési-értékelési problémak felismerésére, relevans kutatasi
problémak azonositasara.



Képes a miveltségi és/vagy tantargyi kereteken atnydalo képességterileteken
vizsgalatok, felmérések és kutatasok megtervezésére, amely magaban foglalja az
iskolai szintti minéségfejlesztési feladatokat és a szamitogéppel segitett on-line
diagnosztikus értékelést is.

Képes az orszagos, regiondlis, helyi felmérések, pedagogiai vizsgalatok
intézmeényi  vonatkozdst  eredmenyeinek  értelmezésére  és  szakszerii
interpretalasara.

A pedagogiai mérés-értékelés témakdréhez kapcsolddd informaciok gyiijtésében,
hazai és nemzetkozi adatbazisok kezelésében relevans nézdpontok szerint képes
valasztani.

Képes 0sszehasonlitani a sajat, ill. a szakirodalomban feltart kutatasi
eredmeényeket a pedagdgiai gyakorlattal.

Az intezmeny mérési-értékelési kulturajaban és sajat kutatasaiban magabiztosan
és dnalléan tudja hasznalni a kvantitativ, kvalitativ és kevert kutatasi modszereket.
Szamitogépes statisztikai szoftver tdmogatasaval biztonsaggal alkalmaz
matematikai statisztikai eljarasokat.

Képes a hagyomanyos (papir alapu) és online tesztelési mddokkal megvalositott
intézmenyi mérések eredmenyeinek objektiv interpretalasara, szakmai anyagok
elkészitésére, a sziikebb nevelGtestiileti kozosségtdl az orszagos publikacios
forumokig, tobbféle hallgatésag igényeinek megfelelGen.

A rendelkezésére all6 empirikus adatok lehetdségeinek és korlatainak
figyelembevételével képes az intézmény &atfogd mérési-értékelési feladatainak
ellatasara és az innovacio elésegitésere a mérés-értékeles terdiletén.

Szakmai kommunikaciojaban alkoté modon alkalmazza az IKT-eszkdzoket.

7.2.3. Attitid:

Szakmai identitasaban fontosnak tartja a kutatasi szempontokat, nyitott a
pedagbgiai mérés-értékelésen alapuld dontéshozatalra, elkotelezett a kvalitativ,
kvantitativ és kevert mérési-értékelési eljarasok irant.

Torekszik a széleskori szakmai egyiittmtikodésre, nyitott a problémahelyzetekre,
igyekszik azok arnyalt megitélésére.

Megoldasokat keres a koznevelési intézmény esetleges mérési-értékelési
problémaira, relevans kutatasi modszerek alkalmazéasara.

Nyitott a kutatdsi kooperaciora, kezdeményezéen 1ép fel mas koznevelési
intézmények és a felsboktatasi kutatomiihelyek iranyaba, intézményeben
tdmogatja a team-munkat, 6sztdnzi a diagnosztikus céli pedagdgiai mérések
megszervezését és lebonyolitasat.

Tamogatja az intézményi innovaciot az IKT-eszkozok adta lehetéségek széleskori
kihasznélasa és az online, diagnosztikus celu mérési-értékelési eljarasok
Osztonzése altal.

Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlédés terén, torekszik a miiveltségi
tertiletéhez kapcsolddo kutatdsi eredmeények folyamatos kdvetésére, nyitott az Uj
szakmai eredmények megismerésére, munkajaban valé hasznositasara és
kozvetitésére.

Motivalt, kezdeményezé szerepet vallal munkahelye minéségfejlesztési és
innovaciods torekvéseiben.

7.2.4. Autondmia és feleldsség:

Torekszik szakmai magabiztossaganak novelésére, reélisan itéli meg sajat
lehetbségeit és kompetenciahatérait.
Felel6s munkat végez 6nalloan és szakmai munkakdzisségben egyarant.



- Kezdeményez6 szerepet vallal a koznevelési intézmény(ek) pedagdgiai
folyamatainak megértéseben és megeérteteseben.

- Sajat tevekenysegeiben és dontéseiben az eredményeken (bizonyitekokon) alapuld
szakmai-tudoméanyos szempontokat juttatja érvényre.

- A sajat, intezmeényi, regionalis, ill. az orszdgos mérési eredmények
figyelembevételével hoz szakmai dontéseket, elényben részesiti a kutatas-alapu
véleménynyilvanitast és tevékenyseget.

- Megbizhatd szakmai partner intézményen bellli és intézmények kozotti
egyiittmikodésekben, mérés-értékelési és kutatdsi kezdeményezésekben,
programokban.
fejlesztésére.

- Felelésen kezdeményez, tdmogat és vezet ~munkahelyén  barmely
miiveltségterilethez kétodo és diszciplindkon ativelé terlileteken mérés-értékelési
és kutatasi programokat.

- Felel6sséget vallal munkatarsai, szakmai k0z0ssége, intézménye fejlédésének
tdmogatasaért, elkotelezett a pedagogiai merés-értékelés elismertsége ndveléséert,
fejlodéséért, fejlesztéséért.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo fébb ismeretkorok és az ismeretkorokhoz
rendelt kreditérték:

A 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben eléirt kotelezé ismeretkorok:

Kozigazgatési vezetési ismeretek, intézmények és szervezetek az oktatasi
rendszerben: a Magyar Koztarsasag alkotmanyos alapjai, a kézigazgatas felépitése
¢és miikodése, alapvetd allamhaztartdsi ismeretek, a kbzigazgatasi eljarés szabalyai az
oktatastigyben, eurdpai unids alapismeretek, a kozoktatasi intézmény milkodése és
annak jogi szabalyozasa, hazai fejlesztési és EU-s prioritasok, szervezeti kultdra, az
intézmény vezetese, intézményszintli tervezés, informéacidaramlas, kommunikacio;
innoVvAcio és szervezetfejlesztés, az intézmény képének tudatos alakitasa. 20 kredit

Az intézmény eés kornyezete, integracio és szegregacio, a pedagdgus munkaja a
nevelési-oktatasi intézmény szervezetében: fenntartdi jogok és kotelezettségek,
kistérségi egylittmiikodés keretei, egyeztetési mechanizmusok és forumok, a
csaladdal valé kapcsolattartas és intézményes formai; az intézmény természeti és
épitett kornyezete, hatranyos megkiilonboztetés, az esélyegyenldség elve, fenntartoi
megoldasok az integraciora, szektorkdzi egylittmiikodés, a pedagogus szerepei,
munkatevekenységei;  pedagogiai  folyamattervezés, intézményi  feladatok
megszervezése, egyiittmiikodés. 10 kredit

A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga: a hatékonysag mutatoi, meérési
lehetdségei; a tanuldi és a pedagoégusi munka értékelése; a mindségbiztositas
mOdszerei; tanari, tanuldi ¢és sziil6i szervezddések; az intézményi 1égkor
szocialpszichologiai jellemzo6i, Osszefiiggése a teljesitménnyel. 10 kredit

Hatékony pedagdgusi munka, 0©nképzés, sajatos pedagogiai, pszicholdgiali
ismereteket és modszereket igényld személyek, illetve csoportok nevelése-oktatasa:
szakmai Onismeret és oOnreflexio a pedagdgiai gyakorlatban; a pedagogusok
mentélhigiénéje, konfliktusok és kezelésik; a pedagdgus tevékenységét segité 0j
eljarasok, modszerek, technikak; az oktatasi folyamat tervezése, osztalyozas,
értekelés, a sajatos nevelési igényil gyermekek, tanulok kore, a pszichés fejlodés



zavarai miatt sajatos nevelési igénylvé nyilvanitott gyermekek, tanuldk
vizsgalatdval  kapcsolatos  eljardsok;  egészségnevelés,  egészségfejlesztés,
mentalhigiéné, drogmegel6zés; hatranyos helyzetliek, lemaradok, fogyatékosok
egyuttnevelése, az integracié feltételei; nemzeti és etnikai kisebbségek az
oktatastigyben; az élethosszig tart6 tanulas, felnéttoktatas. 15 kredit

A 87/2015. (1V. 9.) Korm. rendelet alapjan meghatérozott valasztott ismeretkorok:

- A pedagogiai kutatas matematikai alapjai: A halmazelmélet, a matematikai logika, a
valoszinliség-szamitds és a matematikai statisztika alapismeretei. A pedagdgiai
kutatasban alkalmazott leird és matematikai statisztikai eljarasok, statisztikai probak
és osszefliggés-vizsgalatok. 10 kredit

- Pedagogiai kutatasmodszertan: A neveléstudomanyi kutatasok iranyzatai €s
modszerei. Kvalitativ kutatasok modszertana. Az adatgyiijtés kvantitativ modszerei.
Kvantitativ adatfeldolgozé modszerek. Kutatasok tervezése és lebonyolitdsa. 10
kredit

- Pedagogiai kisérletek: Kisérletek tervezése és lebonyolitasa, a gyakorlati munkabol
ered6 kutatasi kérdések kisérleti vizsgalatanak maddszerei. 5 kredit



- Ertékelés- és tesztelmélet: A pedagogiai értékelés fogalma, formai, funkcioi,
mindsités, szelekcid, osztalyzatok, bizonyitvanyok, vizsgak, vizsgarendszerek,
vizsgatipusok, az érettségi vizsga, vizsgak Eurdpaban. A klasszikus és a valoszinliségi
tesztelméletek, tesztanalizis és tesztfejlesztés, mérés és tesztelés a gyakorlatban. 10
kredit

- A mérés-értékelés gyakorlata: Feladatirds és tesztszerkesztés. Mérés és tesztelés a
gyakorlatban. 6 kredit

- Ertékelési szakértdi elemzések: Szamitogépes statisztikai elemzések. 6 kredit

- A szemelyiségfejlesztés neveleéslélektani alapjai: Tanulaselméletek, tudaskoncepciok.
Az ismeretek kozvetitésenek, a képességfejlesztésnek, a tanulas metakognitiv elemei
fejlesztésenek neveléslélektani alapjai, Az affektiv és pszichomotoros szféra
fejlesztése. 8 kredit

9. A zarddolgozat kreditértéke: 10



